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Положение 
о детском объединении 

«СОДРУЖЕСТВО» в МОУ «СОШ с. Красный Яр». 
 

1. Детское объединение «СОДРУЖЕСТВО» самостоятельное и самоуправляемое 
объединение детей и взрослых, основанное на принципах самостоятельности, 
ответственности, равноправия, сотрудничества, гласности, коллективности. 

2. Участие в детском объединении «СОДРУЖЕСТВО» может стать эффективным 
средством формирования у обучающихся таких качеств, как организованность, 
подчинение принятому решению, ответственность, инициатива и творчество. 
Совместный характер участия в жизни объединения побуждает действия, помогает 
осознать свои собственные победы и ошибки. Таким образом, постепенно возникают 
предпосылки к формированию сознательного поведения и самоконтроля, что для 
школьника является основой усвоения нравственных норм. Действуя по заранее 
оговорённым правилам, каждый ребёнок может заслужить одобрение взрослых, 
признание и уважение личностных качеств своими ровесниками. 

3. Организаторы детского объединения руководствуются с своей работе 
следующими принципами: 

• Принцип гуманизации 
(главной целью деятельности детского объединения является развитие ребёнка) 
• Принцип демократизации 
(создаёт предпосылки для развития активности и инициативы детей и взрослых, 
активное участие детей в решении всех вопросов жизнедеятельности объединения) 
• Принцип дифференциации и индивидуализации 
(обеспечивает развитие каждого участника детского объединения в соответствии с 
его склонностями, интересами и возможностями) 
• Принцип непрерывности и комплексности 
(предполагает взаимосвязь всех ступеней и форм образования и воспитания детей 
(семьи, школы, детского объединения) 
• Принцип равноправия и сотрудничества  
(каждый класс на равных правах с другими классами, входящими в состав 
объединения, отстаивает интересы своих членов во всех выборных органах; вносят 
коррективы и предложения, с учётом своих интересов, потребностей и желаний) 
• Принцип гласности 
(все решения объединения доводятся до сведения учащихся посредством 
школьных линеек стартов и итоговых линеек) 
• Принцип коллективности 
(любое решение в объединении принимается Молодежно-подростковым центром 
«Содружество», а также после коллективного обсуждения с учётом самых 
разнообразных мнений) 

 
 



ЗАКОНЫ   ШКОЛЬНОГО   ОБЪЕДИНЕНИЯ 
 

 Закон дружбы и чести. 
 

 Закон уважения к старшим 
 

 Закон работы и милосердия. 
 

 Закон единства и слова. 
 

. 
 

 Цели и задачи 
Детское объединение преследует цель: сделать школьную жизнь интересной 

и увлекательной, содействовать росту социальной и учебной успешности каждого 
обучающегося. 

 Детское объединение решает следующие задачи: 
•развивать индивидуальные качества ребят через различные формы внеклассной и 
внеурочной деятельности; 
•развивать инициативу и творчество ребят в процессе коллективных дел; 
•быть полезным окружающим людям.  
 

 
 
 
 

 
Детское объединение – самостоятельное общественное многонациональное 

объединение детей и подростков, действует на принципах добровольности, равенства, 
гуманизма, демократии. 
 

Членом детского объединения может стать каждый обучающийся в возрасте  от 6 
до 16 лет, признающий устав детского объединения, знающий и исполняющий свои права 
и обязанности. 
 

Права и обязанности членов детского объединения. 
 

Каждый член детского объединения имеет право: 
 

♦ выбирать кружки, клубы, вид деятельности в соответствии со своими интересами и 
возможностями; 

♦ проявлять собственную активность в работе д/о с использованием всех 
возможностей организации, выражать своё личное мнение и сомнение, касающиеся 
деятельности д/о; 

♦ излагать руководителю, членам центра самоуправления свои проблемы и получать 
от них помощь, объяснения, ответы; 

♦ требовать уважения своего достоинства; 
♦ проявлять инициативу в делах д/о; 
♦ участвовать в конкурсах, соревнованиях, смотрах и иных мероприятиях в 

соответствии со своими возможностями и умениями; 
♦ получать дополнительную помощь руководителя, президента, помощь со стороны 

товарищей; 
♦ избирать и быть избранными в совет д/о и органы школьного самоуправления. 

 



Каждый член детского объединения обязан: 
 

• вести себя в любой ситуации, таким образом, который соответствует достоинству 
человека; 

• принимать участие в делах объединения и выбранных им кружков, клубов; 
• действовать на благо д/о; 
• достойно, культурно вести себя в школе и за её пределами, заботиться о чести и 

поддержании традиций объединения; 
• проявлять уважение к наставникам и товарищам, подчиняться указаниям и 

распоряжениям старших;  
• споры решать только на принципах, определённых уставом; 
• придерживаться правил общественного общежития, особенно: 

 проявлять уважение к взрослым и сверстникам; 
 оказывать сопротивление грубости и вульгарности; 
 уважать свободу и достоинство другого человека; 
 заботиться о здоровье и безопасности собственной жизни и своих 
товарищей. 

 
Главным руководящим органом является общий сбор. Решение между сборами 

принимает состав из представителей МПЦ «Содружество». 
Председателем может стать любой член д/о, получивший наибольшее количество голосов 
на общем сборе. 

Выборы в состав МПЦ «Содружество» и на должность председателя 
осуществляются один раз в год, в сентябре, в день планирования на общем сборе. Если на 
общем сборе в течение года работа председателя МПЦ признают большинством голосов 
неудовлетворительной, выборы могут быть проведены досрочно. 

Председатель и состав МПЦ обязаны: защищать права и честь любого члена д/о, 
осуществлять контроль за деятельностью объединения, помогать словом и делом в любом 
мероприятии, отвечать за выполнение плана работы объединения. 

 
Общее собрание учащихся 

 
• рассматривает и утверждает перспективный план деятельности органов 
самоуправления; 
• решает вопросы, связанные с участием учащихся в управлении школой; 
• формирует органы самоуправления в школе; 
• вырабатывает и формирует предложения ребят по совершенствованию 

работы; 
• рассматривает и утверждает положения, памятки, инструкции, 

регулирующие 
внутреннюю деятельность учащихся в коллективе; 
• заслушивает отчеты и информации, оценивает результаты деятельности 

органов правления. 
 

Молодёжно-подростковый центр «Содружество» 
• координирует деятельность всех органов и объединений учащихся, 
планирует и организует внешкольную и внеклассную работу; 
• организует самообслуживание учащихся, их дежурство, поддерживает 
дисциплину и порядок в школе; 
• устанавливает шефство старшеклассников над малышами; 
• готовит и проводит собрания и конференции учеников; 
• организует выпуск стенной и радиогазет; 
• обсуждает и утверждает планы подготовки важнейших мероприятий; 



• заслушивает отчеты о работе своих рабочих органов; 
• решает вопросы поощрения и наказания, принимает решения об 
ответственности учащихся в соответствии со своими полномочиями; 
• принимает решения об использовании учащимися заработанных ими денег; 
• организует соревнование между классами и рабочими органами 
самоуправления, подводит итоги; 
• утверждает состав делегации учащихся школы на городские (районные) 
совещания и конференции. 

 
Программа детского объединения «Содружество» включает 

следующие направления: 
• Развитие детского объединения как основы для межвозрастного 
конструктивного общения, социальной адаптации, творческого развития 
каждого учащегося;  
• Создание нового стиля взаимоотношений между взрослыми и детьми, 
стиля совместной, равноправной, взаиморазвивающей, творческой 
деятельности; 
• Использование в повседневной работе разнообразных доступных и 
интересных детям форм и методов работы; 
• Развитие познавательного, коммуникативного, нравственного, 
физического, эстетического потенциалов личности ребёнка; 
• Включение родителей учащихся в воспитательный процесс; 
• Сплочение классного коллектива. 

 
Рабочие органы самоуправления 

 
Планируют и организуют деятельность учащихся по конкретному 
направлению, организуют и оценивают результаты соревнования учащихся в 
общественно полезной и досуговой деятельности. 
 

Совет турклуба  
«ГОРИЗОНТ» 

Отвечают за: 
• проведение туристических соревнований в школе; 
• тренировочные походы; 
• изучение родного края во время туристических 

походов; 
• участие в туристических соревнованиях разного уровня 

Совет музея 
Боевой Славы. 

Отвечают за: 
• проведение экскурсий в музее; 
• поисковая работа; 
• пополнение экспонатов в музей; 
• чествование ветеранов Великой Отечественной войны 

Совет музея  
«хлеба» 

Отвечают за: 
• изучение быта родного края; 
• пропаганда бережного отношения к главному богатству 

– хлебу; 
• проведение экскурсий, классных часов, праздников  
• чествование ветеранов труда 

эрудиты Отвечают за: 
• создание условий для учебной деятельности 

школьников; 
• сбор информации об учебном процессе; 
• проверку дневников, учебников; 



• проведение интеллектуального марафона. 
спортсмены Отвечают за: 

• подготовку и проведение спортивных соревнований; 
• участие в общегородских спортивных мероприятиях; 
• сбор информации о спортивных достижениях учащихся 

школы. 
артисты Отвечают за подготовку и проведение: 

• вечеров отдыха, праздников, фестивалей; 
• интеллектуальных игр, выставок, конкурсов; 
• театральных постановок. 

мастера Отвечают за: 
• уборку помещений школы в конце четверти; 
• распределение классов для дежурства по школе; 
• помощь администрации в обеспечении порядка в 

школе; 
• проведение субботников; 

журналисты Отвечают за: 
• формирование имиджа школы; 
• выпуск школьной газеты 

 
Деятельность д/о строится на принципах добровольности, интереса, игры, 
преемственности, романтики, общественно полезной деятельности. 
 
ПООЩРЕНИЯ  
 

o за отличную учебу; 
 

o активное участие в спортивных мероприятиях;  
 

o активное участие во внеклассных мероприятиях;  
 

o активное участие в общественных мероприятиях.  
Вид поощрения и порядок их присуждения определяет; высший орган объединения –  
Молодёжно-подростковый центр «Содружество» 
 
КАЛЕНДАРЬ ТРАДИЦИОННЫХ   ДЕЛ 
 

♦ Творческая линейка, посвященная дню знаний. 
 

♦ День учителя. 
 

♦ Золотая осень. 
 

♦ День пожилых людей. 
 

♦ День матери 
 

♦ Новогодние праздники. 
 

♦ Уроки мужества. 
 

♦ День Защитника Отечества. 



 
♦ Вечер встречи школьных друзей. 

 
♦ 8 Марта. День здоровья. День смеха. 

 
♦ 9 Мая. 

 
♦ Праздник последнего звонка. 

 
♦ Выпускной вечер. 

 
 
 



 
 
 

Утверждаю 
Директор школы 

___________ 
ПОЛОЖЕНИЕ Чернова О.Г. 

детского объединения «Радуга» (1 – 4 классы) 
в МОУ «СОШ с. Красный Яр» 

 
Настоящее положение о детском объединении «Радуга» учащихся (начальных 

классов) характеризует данного объединения на территории МОУ «СОШ с. Красный Яр». 
Детское объединение «Радуга» объединение ребят в возрасте от 6 до 10 лет (1-4 классы).  

Объединение создано с учетом потребностей детей для совместной работы, 
направленной на удовлетворение интересов, развитие творческих способностей, 
личностного общения и экологического воспитания у обучающихся. 

Детское объединение «Радуга» работает под девизом: «Посмотри, как он хорош 
мир, в котором ты живешь». Ребята заботятся о цветах, растениях в классах и школе, 
ведут календарь природы, первыми участвуют в операциях «Чистодвор».  

В отрядах пополняются  выставки поделок «Природа и фантазия». Ребята активно 
принимают участие в оформлении зимнего сада и картинной галереи в крыле начальных 
классов. Изготовление кормушек для зимующих птиц, экскурсии и походы по изучению 
природы родного края, выезды отрядов в музеи г. Энгельса и Саратова, проведение 
внеклассных мероприятий: «Осенняя палитра», «Здравствуй ,  Зимушка-зима», 
«Масленица» и других. Это вносит в жизнь детей разнообразие.  

Члены объединения «Радуга» расширяют свой кругозор, изучают природу родного 
края, развивают творческие способности. 
 


